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Toutes mes salutations aux membres de l’ACIIS!   
J’ai pensé que, dans le cadre de ce rapport de la 
présidente, ce serait une bonne idée de vous faire 
part des commentaires que j’ai faits lors de notre 
assemblée générale annuelle. Nombre d’entre 
vous étaient là, mais pour ceux qui n’ont pas eu la 
chance de pouvoir se rendre à Banff en mai (et 
aussi comme aide-mémoire pour ceux d’entre vous 
qui y étaient!), cela vous mettra au courant de 
l’évolution des activités de notre association au 
cours de l’année écoulée et vous donnera quelques 
renseignements sur nos plans actuels et futurs. 

Comme je l’ai mentionné dans mon allocution au 
cours de la cérémonie d’ouverture de notre 
conférence, le Conseil d’administration de l’ACIIS 
se réunit physiquement deux fois par an et, le reste 
du temps, nous gérons les affaires de l’association 
par l’entremise de téléconférences et de courriels. 
Et, comme toujours, l’année a été chargée. 

 

� Nous avons poursuivi le développement du 
site Web (www.canac.org) afin qu'il 
devienne une ressource encore plus 
précieuse pour trouver des renseignements et 
des liens. 

� Nous avons consacré des heures de travail à 
notre Règlement et nous vous le présenterons 
l’année prochaine lors de l’assemblée 
générale annuelle.  Nous vous expliquerons 
les raisons de certains changements que nous 
voulons effectuer et nous vous demanderons 
de voter à propos de ces changements. 

� Nous participons au Groupe de travail 
canadien sur le VIH et la réinsertion sociale 
et au Comité des partenaires nationaux de 
programme pour l’atelier de 
perfectionnement des compétences de la 
Société canadienne du sida. 

� Nous avons pris part à la conférence de 
l’Association des infirmières et infirmiers du 
Canada à Saint-Jean (Terre-Neuve) et à la 
réunion satellite à l’intention du personnel 
infirmier à Bangkok. 

� Nous avons collaboré avec CATIE (le 
Réseau canadien d'info-traitements sida) 
pour développer un centre Web de 
ressources pour les infirmières et infirmiers 
en sidologie et nous avons créé un groupe de 
discussion en ligne réservé aux membres de 
l’ACIIS.  

� Nous avons organisé des manifestations 
éducatives et de réseautage dans nos cinq 
régions. 

� Nous avons également amélioré la qualité de 
notre bulletin de nouvelles (le prochain 
numéro paraîtra au début de l’été et 
contiendra de nombreux renseignements sur 
la conférence et sur le suivi de nos activités), 
nous avons essayé de répondre aux 
nombreuses demandes provenant de nos 
membres et nous avons maintenu notre 
position de porte-parole national des 
infirmières et infirmiers en sidologie. 
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C’est cela que nous avons fait. En plus de tout 
cela, nous avons mis en route certaines autres 
initiatives. 
� Nous avons travaillé sur la base d’un plan 

stratégique qui arrive à échéance en 2005. 
Nous avons particulièrement mis l’accent sur 
les domaines suivants : 

o Collaboration avec les patients et 
clients pour améliorer l’accès aux 
services sanitaires et sociaux 

o Contribution de chaque infirmière et 
infirmier pour effectuer des 
changements au sein des systèmes 
d’enseignement à l’intention des 
nouveaux venus et pour reconnaître et 
soutenir les infirmières et infirmiers 
chevronnés afin qu’ils continuent à 
développer leurs propres compétences 
et à servir de mentors à d’autres 

� Nous nous sommes aussi concentrés sur les 
points suivants : 

o Leadership de la profession infirmière 
pour essayer d’améliorer la 
collaboration à travers les divers 
secteurs, pour développer la pratique 
de soins en sidologie basés sur 
l’expérience et pour sensibiliser les 
professionnels de la santé et le public 
au fait que la sidologie est une 
spécialisation à part entière. 

� Et nous nous sommes penchés sur l’avenir 
de l’ACIIS avec les objectifs suivants :  
o Augmenter le nombre de membres et 

leur satisfaction et renforcer nos 
relations au niveau national et 
international. 

Nous voici à présent dans la dernière année de ce 
plan stratégique et nous devons analyser jusqu’à 
quel point nous avons réussi à atteindre ces 
objectifs et déterminer quelles orientations nous 
voulons prendre maintenant. 

L’un de nos problèmes est que nous (en tant 
qu’association et aussi de manière individuelle) 
avons essayé de trop en faire. Vous n’êtes pas 
d’accord avec moi? Chacun de ces domaines sur 
lesquels nous nous concentrons, ou même chaque 
partie de ces domaines, représente une tâche 
énorme. Même si nous avons fait des progrès non 
négligeables dans chacun de ces domaines, nous 

réfléchissons présentement, en dressant notre 
prochaine liste d’objectifs, à la façon de concentrer 
nos efforts sur la ou les deux choses qui auraient 
des répercussions réelles et importantes sur les 
soins infirmiers en sidologie à ce stade. C’est là 
que nous avons besoin de votre aide. Dans vos 
groupes de travail régionaux, vous serez invités à 
répondre à quelques questions qui, nous 
l’espérons, nous révéleront ce que vous voulez que 
nous fassions au titre de votre association. Nous 
avons besoin de votre aide pour comprendre ce qui 
est le plus important à vos yeux et c’est cela que 
nous mettrons en œuvre. (Remarque : Une grande 
quantité d’information a été recueillie lors de 
l’assemblée générale annuelle, mais si vous 
pensez à quelque chose ou si vous avez des idées, 
n’hésitez pas à communiquer avec votre 
représentant régional.) 
Il y a aussi deux autres initiatives très 
enthousiasmantes sur lesquelles nous sommes en 
train de travailler. 

La première est le comité international dirigé par 
Yvonne. Présentement, ce comité se concentre 
sur : 
� l’échange de renseignements et 

d’expériences 

� la diffusion des propositions et des 
possibilités 

� les relations directes entre infirmières 

La deuxième est notre travail sur la réunion 
satellite à l’intention du personnel infirmier pour 
la Conférence internationale sur le sida 2006. 
Nous avons rencontré des représentants de 
l’ANAC à Banff et nous nous réjouissons à 
l’avance de collaborer avec l’ANAC et d’autres 
partenaires sur ce projet ambitieux mais exaltant.  
Brenda Done, la présidente sortante de l’ACIIS, 
représente notre association au sein de ce comité et 
d’autres leaders dans le domaine des soins 
infirmiers en sidologie se sont joints à elle. 
L’ACIIS traverse donc une période 
enthousiasmante et l’année qui vient sera chargée. 

En conclusion, je veux remercier trois personnes 
pour leurs contributions à votre association, puis 
vous dire où vous aurez l’occasion de vous revoir 
en 2006, 2007 et 2008. 

Alan Wood n’a pas pu venir à Banff, mais il était 
le représentant régional de la C.-B. et du Yukon au 
sein du Conseil d’administration avant Denise. 
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Nous avons un petit cadeau pour lui et nous 
espérons que Denise lui transmettra nos plus 
sincères remerciements. 
Ted Birse était notre représentant pour la région 
des Prairies, des T. N.-O. et du Nunavut avant 
Greg et il s’est depuis consacré à la conférence en 
étant l’un de ses co-présidents. Ted, nous 
t’adressons nos plus sincères remerciements et te 
prions d’accepter une petite marque de notre 
appréciation. 
Brenda Done a été une représentante de l’Ontario 
et une présidente exceptionnelle, dont les conseils 
et la sagesse ont été inestimables pour 
l’association comme pour moi. C’est sa dernière 
assemblée générale annuelle en tant que membre 
du Conseil d’administration puisque son rôle de 
présidente sortante se termine à l'automne et nous 
avons donc pensé que le mieux serait de la 
remercier ici. Brenda, nous t’adressons donc tous 
nos remerciements. 
Et maintenant, voici d’autres nouvelles 
exaltantes… Nous sommes un groupe qui aime 
prévoir à l’avance, alors notez dès à présent ce qui 
suit : 

En 2006, vous vous retrouverez à Montréal. 

En 2007, nous vous accueillerons à Vancouver. 

En 2008, nous vous verrons à Ottawa. 

Je suis fière d’être présidente de l’ACIIS et 
j’espère être capable de faire aussi bien dans ce 
rôle que tous nos anciens présidents. Je bénéficie 
de leur soutien et de leurs conseils et je les 
remercie, ainsi que vous, de cette chance qui m’est 
donnée de servir notre association.   
Certains postes du Conseil d’administration vont 
se libérer cet automne . . . alors je vous invite à 
envisager de poser votre candidature. C’est un 
moyen merveilleux d'apporter sa contribution à la 
communauté des infirmières et infirmiers 
travaillant en sidologie, d’offrir notre leadership et 
notre soutien à nos collègues à travers le pays et de 
jouer un rôle actif pour faire entendre la voix de 
ceux qui sont concernés par les soins en sidologie 
au Canada. Cela vous donne aussi la chance de 
travailler avec un groupe de gens formidables! 
Je vous souhaite à tous un excellent été. 

Bien amicalement, 

Deborah Randall-Wood 

Message 
de la 
trésorière 
 
Tracey Stevenson 
trésorière 
 
L’ACIIS continue de se trouver dans une situation 
financière solide, même si elle l’est moins que les 
années précédentes. Ceci est dû en partie à la 
baisse des revenus (principalement des bénéfices 
générés par la conférence annuelle) et à 
l’augmentation des coûts (assistante 
administrative, frais de déplacement et activités du 
Conseil d’administration, comptes créditeurs 
d’environ 10 000 $). Par conséquent, notre 
bénéfice net en fin d’exercice, s’élevant 
présentement à 83 104 $, est solide mais inférieur 
à ceux que nous avons connus par le passé. 

Les états financiers pour l’exercice fiscal 2003-
2004 ont été présentés puis adoptés par les 
membres qui assistaient à l’assemblée générale 
annuelle. De plus, les membres ont accepté de 
confier de nouveau à Bernard Schiltz, comptable 
agréé, la tâche d’examiner nos états financiers et 
de soumettre nos déclarations de revenus pour 
l’exercice financier 2004-2005. Bernard s’occupe 
de vérifier nos comptes depuis plusieurs années 
déjà. 

L’ACIIS voudrait remercier tous ses membres et 
ses bénévoles pour leur soutien continu et leur 
participation aux activités, aux conférences et à la 
marche quotidienne de notre association. 

Tracey Stevenson 
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Mise à jour concernant les 
adhésions à 

l’ACIIS 
 
Yvonne Lynch-Hill 
 
Chers membres de 
l’ACIIS, 

C’était tellement agréable de vous voir en si grand 
nombre à la conférence, et je pense encore à ce 
cadre enchanteur, à la faune sauvage abondante et 
à la nourriture fabuleuse! 
Le nombre total de nos membres est présentement 
de 152. 

Région de l’Atlantique 6

Québec 13

Ontario 72

Prairies, T. N.-O. et Nunavut 20

Colombie-Britannique 39

International 2

Les heureux membres ayant reçu le forfait spécial 
conférence sont les suivants : 

Gloria MacDonald pour la région de 
l’Atlantique 

Caroline Côté pour le Québec 

Bill Wade pour l’Ontario 

Dale Schenk pour les Prairies 

Kimberley Andreassen pour la C.-B. 

Je peux vous dire qu’ils sont très contents d’avoir 
maintenu leur adhésion en règle et qu’ils parleront 
à leurs amis de cet avantage supplémentaire 
qu’offre l’adhésion à notre association.  
N’oubliez pas que non seulement les infirmières et 
infirmiers qui travaillent en sidologie peuvent tirer 
profit de leur adhésion à l’ACIIS, mais pensez 
aussi que le personnel infirmier œuvrant dans 
d’autres spécialités et interagissant avec nos 
clients de manière régulière serait également un 
atout pour notre association. Leur adhésion les 
aiderait à rester à la page dans le domaine des 
connaissances relatives à cette maladie complexe. 
Alors, allez-y, encouragez les infirmières et 
infirmiers travaillant en médecine générale, en 
santé mentale, en dermatologie, en hépatologie et 
en cardiologie, pour ne citer que quelques 
spécialités, à adhérer à l’ACIIS. 
Yvonne 

RAPPORTS DES REPRÉSENTANTS RÉGIONAUX
 
Atlantique 
Lise Dupuis 
 

J’ai été très heureuse de voir 
les infirmières et infirmiers 

de la région de l'Atlantique participer en nombre 
à la conférence à Banff. C’est toujours un plaisir 
de revoir d’anciens collègues et d’en rencontrer 
de nouveaux lors de cet événement. On pouvait 
clairement voir les infirmières et infirmiers 
établir des liens, échanger des nouvelles avec de 
vieux amis ou s’en faire de nouveaux. Gloria 
MacDonald, une infirmière de la clinique Queen 
Elizabeth II à Halifax, a assisté à la conférence à 
titre de gagnante régionale du tirage au sort.  

Durant la séance de discussion des groupes 
régionaux lors de l’assemblée générale annuelle, 
les membres de la région de l’Atlantique ont 
débattu d’idées sur la façon d’augmenter le 
nombre de membres dans notre région et d’avoir 
plus d'infirmières et infirmiers qui participent 
aux activités de l'ACIIS. Le groupe a décidé que 
l’organisation d’un atelier d’une journée était 
nécessaire pour le personnel infirmier travaillant 
dans les services correctionnels, ainsi que dans 
les prisons provinciales. Ces infirmières et 
infirmiers auraient la possibilité de recevoir un 
enseignement et de l’information actualisée sur 
des sujets tels que les soins en sidologie, 
l’hépatite C et la syphilis. Nous sommes encore 
dans les prémices de la planification de cet 
atelier prévu pour cet été et nous espérons et 
comptons avoir au moins 50 participants. 
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Je dois mentionner que nous avons eu la chance 
de rencontrer deux infirmières exceptionnelles 
de Sainte-Lucie. Même si elles ont trouvé le 
temps à Banff extrêmement froid, elles n’ont pas 
cessé de dire que la conférence était excellente 
et l’atmosphère très amicale. 

Merci à tous les délégués de la région de 
l’Atlantique qui ont participé à la discussion de 
groupe ou proposé des idées durant la 
conférence. Je vous souhaite à tous un excellent 
été. 

Lise Dupuis 

Québec 
 
Jean Clermont-Drolet 
 
De Banff à Montréal : d’un 
rendez-vous à l’autre! 

Bonjour à tous et toutes 

 Quelle belle conférence nous avons eu 
dernièrement!   Tous ceux qui furent allés ont 
été très heureux de vivre un tel événement dans 
un cadre aussi enchanteur que celui de Banff.   
Entourée de montagnes aux sommets enneigés, 
la petite ville nous a offert un beau lieu 
d’échange d’expertise, tout comme un bon 
temps pour faire le plein. 

 Le petit comité de la prochaine conférence, 
composé de Hélène Morin, Caroline Côté, Diane 
Sylvain et de moi-même, vous invite à revivre 
une telle expérience, mais dans le cadre urbain 
dynamique et bilingue de Montréal, plus 
précisément à l’Hôtel Delta Centre-Ville les 9-
10-11 avril 2006.   Nous travaillons 
présentement très fort pour organiser les 
plénières et inviter des conférenciers, de façon à 
ce que toute la publicité soit bien prête pour 
septembre prochain.   Vous recevrez tout cela 
via courriel, ou en allant visiter www.canac.org

De façon à bien démontrer notre volonté de 
rejoindre le monde, une activité de formation 
gratuite VIH-VHC-Drogues de synthèse-
Opiacés aura lieu le lundi 6 juin à Montréal.   
Non seulement les infirmières, mais tous les 
intervenants travaillant auprès des usagers de 
drogues sont les bienvenus, et nous attendons 

une centaine de personnes.   Nous sommes 
profondément reconnaissants envers les 
compagnies pharmaceutiques qui nous 
supportent dans la tenue de telles activités. 

 D’autres projets pourraient être concrétisés, 
dont une journée pré-conférence le mercredi 26 
octobre, tout juste avant les journées de 
perfectionnement des compétences (Skills 
Building) de la Société Canadienne du SIDA.   
Si vous comptez participer à ces journées du 27 
au 30 octobre prochain, allez sur www.hivaids-
skills.ca De plus, ces journées auront lieu au 
même hôtel que notre congrès d’avril 2006 : une 
belle façon d’expérimenter les lieux. 

 Voilà pour les nouvelles 

 Au plaisir d’avoir vos commentaires et 
suggestions pour la conférence de CANAC-
ACIIS à Montréal en avril 2006 
 
Jean Clermont-Drolet,
Infirmier de milieu, MIELS-Québec 
Représentant du Québec pour CANAC-ACIIS 
 

Ontario  
Hannah Cowen 
 

Chers membres, 

Nous avons partagé de très 
nombreuses expériences excellentes lors de la 
conférence 2005 de l’ACIIS où, une fois de plus, 
nous avons reçu confirmation de certains de nos 
acquis, appris de nouvelles choses et trouvé des 
sources d’inspiration. Le cadre montagneux était 
superbe et la réunion du Conseil d'administration 
a été productive et stimulante. Lors de la 
cérémonie d’ouverture, un fleuriste talentueux a 
réalisé de superbes arrangements floraux, 
accompagné par de la musique jouée sur scène, 
puis a prononcé quelques mots chaleureux sur 
les infirmières et infirmiers en sidologie, reliant 
notre travail aux éléments représentés dans les 
créations florales, c’est-à-dire le vent, l’eau, la 
terre et le feu.  La période qui s’est écoulée entre 
cette entrée en matière et les mots 
d’encouragement de Ted lors de la cérémonie de 
clôture, nous renvoyant dans le « monde réel », a 
été consacrée à l’apprentissage, à l’établissement 
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de liens et au rechargement de nos ressources 
intérieures.  
Veuillez consulter les résumés sur le site Web 
pour avoir une idée des sujets présentés et pour 
être incité à faire partager un aspect de votre 
travail en sidologie sous la forme d’un atelier ou 
d’un exposé affiché, oral ou en séance plénière.  
Prévoyez dès à présent la conférence de l’an 
prochain à Montréal (puis celle de 2007 à 
Vancouver et celle de 2008 à Ottawa); vous en 
tirerez profit de toutes les façons que je cite et 
même au-delà.  
Cela fait de nombreuses années que l’ACIIS 
reçoit le soutien du Bureau de lutte contre le sida 
de l’Ontario pour la conférence.  Cette année 
encore, ce dernier a offert des fonds couvrant les 
frais de transport, d’hébergement et de repas qui 
ont permis à neuf membres ontariens d’aller à 
Banff. Nous apprécions cette générosité et nous 
nous en glorifions.  Espérons qu’elle inspirera 
d’autres provinces pour qu’elles soutiennent 
également leurs infirmières et infirmiers. 
L’ACIIS compte maintenant 72 membres en 
Ontario. 
L’un des points principaux de notre séance de 
discussion régionale a été de constater combien 
nous bénéficions de ce temps qui nous est 
accordé pour discuter des besoins de notre 
région et pour parler ensemble d’idées 
concernant des travaux futurs, de sujets brûlants 
et de nos rêves pour l’ACIIS. Nous sommes 
tombés d’accord pour dire qu'il est essentiel que 
cette séance dure plus longtemps lors des futures 
conférences.  Le Conseil d’administration avait 
déjà décidé que deux heures sont nécessaires 
pour l’assemblée générale annuelle, afin que la 
séance de discussion des groupes régionaux et le 
temps consacré à d'autres questions puissent être 
allongés. Ces deux dernières années, nous 
n’avons pas eu le temps de faire un compte 
rendu de nos réflexions devant l’assemblée au 
complet à l’issue de la séance de discussion des 
groupes régionaux et nous ne l’avons fait que 
par l’intermédiaire du bulletin de nouvelles, 
alors que les deux choses sont nécessaires.  
Environ douze d’entre nous venant de l'Ontario 
nous sommes réunis durant l’assemblée générale 
annuelle; vous trouverez ci-dessous un aperçu de 
nos idées pour l'ACIIS et de nos priorités 
régionales.  N’hésitez pas à m’envoyer vos 
commentaires et suggestions en ce qui les 
concerne. Nous avons besoin de votre point de 

 vue pour allonger la liste et en classer les 
éléments par ordre d'importance. 

1. Se concentrer sur l’augmentation des 
autres MTS; accroître la collaboration 
avec les organismes tels que le ACT 
(AIDS Committee of Toronto); 
possiblement organiser une conférence 
régionale. 

2. Intégrer la promotion de la santé en train 
de se développer autour du thème de la 
prise de responsabilité par les personnes 
vivant avec le VIH/sida et par les autres 
pour s’occuper de la santé des autres et 
réduire la transmission. 

3. Mettre sur pied des jumelages ou des 
ententes similaires avec des infirmières 
et infirmiers d’autres endroits (deux 
infirmières de Sainte-Lucie sont venues 
à Banff). 

4. Accroître nos travaux sur les questions 
du VIH chez les femmes et au plan 
international, y compris en parlant du 
rôle des comportements des hommes 
dans le problème du VIH chez les 
femmes. 

5. Participer à la Conférence internationale 
sur le sida d’août 2006 à Toronto, en 
tant qu’organisateurs de la réunion 
satellite à l’intention du personnel 
infirmier et que présentateurs et 
bénévoles. 

6. Augmenter notre engagement en ce qui 
a trait à la situation des orphelins du 
sida. 

7. Amplifier nos travaux sur le VIH dans 
les communautés autochtones au 
Canada. 

8. Établir des liens officiels avec Voices of 
Positive Women. 

9. Intensifier nos efforts pour préparer les 
infirmières et infirmiers canadiens aux 
travaux internationaux. 

10. Se préparer à accueillir la conférence 
2008 de l’ACIIS à Ottawa!     

Le thème de notre bulletin de nouvelles de 
l’automne sera les travaux internationaux. 
N’hésitez pas à soumettre une histoire, une 
impression, une question, une caricature ou 
un poème sur ce sujet pour le bulletin. 
Passez un bel été. 
Hannah 
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Prairies, 
T.N.–O. 
 et Nunavut 
Greg Riehl 
 
En faisant le bilan de la 
conférence de cette année, 
intitulée Regarder vers 

l’avant . . .la promotion de la santé dans un 
contexte de vie avec le VIH, je peux dire 
honnêtement qu’elle a été très réussie. Je 
voudrais remercier tous les membres du comité 
de planification, Ted Birse, Denise Thomas, 
Carla Pindera, Ann Russell et Jennifer Shaw 
pour l’excellence de leur travail. Sans un bon 
comité, année après année, la tenue de la 
conférence annuelle ne serait pas possible. Je 
voudrais aussi remercier toutes les entreprises 
pharmaceutiques qui ont apporté leur soutien à 
la conférence. Ce soutien est grandement 
apprécié au fil des conférences annuelles de 
l’ACIIS.   
En tant que représentant des Prairies, du 
Nunavut et des T. N.-O. pour l’ACIIS, je fais 
face à plusieurs défis. Géographiquement, il 
s’agit d’une région très vaste et très diversifiée. 
En ce qui a trait au nombre d’adhérents de 
l’ACIIS, il est relativement limité puisque nous 
ne comptons qu'une vingtaine de membres 
environ. La communication est très importante 
pour toutes les infirmières et tous les infirmiers 
travaillant en sidologie. Les événements comme 
la conférence annuelle à Banff sont un excellent 
moyen d’établir des liens et de voir ce qui se 
passe dans les différentes régions du Canada, 
ainsi qu’au plan international. J’encourage 
vivement les personnes des Prairies, du Nunavut 
et des T. N.-O. à commencer à penser à la 
conférence de l’an prochain qui aura lieu à 
Montréal du 9 au 11 avril 2006. N’oubliez pas 
qu’il y aura de nouveau un tirage au sort qui 
permettra à un membre de chaque région de se 
rendre à Montréal pour assister à la conférence. 
Seuls les membres ont la possibilité de 
remporter le tirage au sort. Les chances de 
gagner dans la région des Prairies sont assez 
bonnes. Dale Schenk de Winnipeg en sait 
quelque chose! 
N’hésitez pas à communiquer avec moi pour me 
faire part de tout événement qui s’annonce dans 

votre domaine de pratique. J’essaierai de 
transmettre cette information à Jennifer pour 
qu’elle puisse apparaître sur le site Web de 
l’ACIIS. Si quelqu’un a envie de participer plus 
amplement aux activités de l’ACIIS, visitez le 
site www.canac.org ou communiquez avec moi 
et j'essaierai de répondre à vos questions. 
Prenez soin de vous. Au plaisir de vous voir à 
Montréal en avril prochain! 
Greg Riehl, inf. aut., B.Sc.Inf. 
greg.riehl@saskatoonhealthregion.ca

C.-B. et   
Yukon 
Denise Thomas 
 

Un beau bonjour de Colombie-Britannique! 

Cette année a été particulièrement intéressante 
pour moi, car elle m’a permis d’apprendre à 
connaître tous les membres présents aux 
réunions de l’ACIIS, tant au niveau local qu’à 
l’échelle nationale à Banff.   
Nos réunions des membres de la C.-B. et du 
Yukon, qui se tiennent dans la région de 
Vancouver tous les deux à quatre mois, ont été 
très productives.  La première d’entre elles a fait 
germer l’idée d’un site Web permettant d’établir 
un lien avec de l’information sur les soins 
infirmiers, des mises à jour, etc. Lesley 
Gallagher, inf. aut., Snejana Krossova, M.D. et 
moi-même avons présenté un exposé affiché à la 
conférence nationale de l’ACIIS,  relatant tout le 
travail que nécessite la mise en place d’un site 
Web régional. 
Les infirmières et infirmiers en sidologie se sont 
réunis pour partager leurs connaissances, 
soutenir des projets internationaux, en apprendre 
davantage sur ceux qui participent à ces 
différents projets et les aider.  Notre deuxième 
réunion a rassemblé 27 infirmières et infirmiers 
en sidologie, qui ont écouté trois exposés sur les 
soins infirmiers prodigués dans un contexte 
international, à savoir l’exposé de Suzie 
Coulters, inf. aut., B.Sc.Inf. sur le Kenya, celui 
de Nicole Fulton, inf. aut., B.Sc.Inf. sur le 
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Nigeria et celui de Meaghan Thumath, inf. aut., 
B.Sc.Inf. sur Haïti.  
Au mois de juin, la parole sera donnée à trois 
présentatrices dans le Downtown Eastside de 
Vancouver : Kim Andreassen, inf. aut., B.Sc.Inf. 
de Corrections Canada parlera de la co-infection 
VIH/hépatite C, Barb McKillip, inf. aut., 
M.Sc.Inf. présentera l’exposé de la conférence 
de l’ACIIS sur le programme MAT mis en 
œuvre dans une clinique du Downtown Eastside 
et Misty Bath, inf. aut., B.Sc.Inf. fera part de son 
expérience en Inde dans le cadre d’un projet de 6 
mois sur le VIH et les jeunes. 
La conférence nationale de l’ACIIS à Banff :

Les infirmières et infirmiers de la côte Ouest ont 
participé en nombre à la conférence.  La séance 
de discussion des groupes régionaux qui a suivi 
l’assemblée générale annuelle a été excellente et 
a permis de faire jaillir des idées créatives sur les 
stratégies nationales de l’ACIIS, ainsi que sur 
les priorités au niveau régional.   
Le nombre de membres est en hausse, qu’il 
s'agisse des infirmières et infirmiers de milieu 
ou de ceux travaillant au chevet des malades, 
assurant des soins à domicile ou exerçant dans 
des cliniques de soins primaires, des éducateurs 
ou des leaders dans le domaine des soins 
infirmiers en C.-B. C’est merveilleux 
d’apprendre à connaître tous les membres 
régionaux. 
L’un des nombreux conférenciers a encouragé 
toutes les infirmières et tous les infirmiers 
travaillant dans le domaine à soumettre leurs 
résumés pour la prochaine Conférence 
internationale sur le sida qui aura lieu à Toronto 
en 2006, où il sera très exaltant de voir une forte 
présence de la profession infirmière. 

Initiatives de collecte de fonds à des fins 
d’aide internationale :

Suzie Coulters, une infirmière qui est rentrée du 
Kenya après avoir terminé son B.Sc.Inf., a 
contribué au soutien d’un mouvement de 
femmes africaines atteintes par le VIH, appelé 
SWAK. SWAK : La Society of Women and 
Aids in Kenya (SWAK) a vu le jour à 
l’initiative de trois femmes qui ont décidé 
qu’elles devaient faire quelque chose pour lutter 
contre la maladie mortelle appelée sida qui 
faisait des ravages dans leur communauté, 
touchant des familles entières et laissant derrière 

elle des orphelins, des veuves et des veufs. Peu à 
peu, alors que de plus en plus de femmes étaient 
témoins des conséquences dramatiques du sida 
qui emportait des amis et des membres de leurs 
familles, elles ont commencé à se joindre à la 
section régionale de Watamu de la SWAK.  
Présentement, plus de 40 femmes sont membres 
de la SWAK, dont un noyau dur de 15 femmes 
très actives. Il s’agit de femmes « de la base », 
de villageoises qui chérissent la vie, l’amour et 
le partage.  

Bien que leurs propres ressources financières 
soient limitées, elles consacrent du temps et de 
l’énergie à secourir les familles touchées 
directement par le VIH/sida en les emmenant 
dans des cliniques, en les aidant avec leurs 
traitements médicaux et en prenant en charge les 
frais de scolarité et le coût des livres des 
orphelins.   

Suzie Coulters, inf. aut., B.Sc.Inf. avec ses 
collègues Yasmine et Liz lors de sa collecte de 
fonds pour les femmes africaines. 

Le 5e Symposium national de perfectionnement 
des compétences dans le domaine du VIH/sida 
est en marche. Je représente l’ACIIS au sein de 
la commission d’organisation de cette 
conférence très prometteuse qui aura lieu en 
octobre 2005. Les objectifs du Symposium de 
perfectionnement des compétences de 2005 
sont de faciliter l’échange d’idées, de stratégies 
et de modèles d’exécution de programmes et de 
renforcer les connaissances et les capacités du 
personnel et des bénévoles travaillant dans les 
domaines liés au VIH/sida.  Pour de plus amples 
renseignements, visitez le site Web 
http://www.hivaids-skills.ca.
Cette année a été à la fois très chargée et 
passionnante et je me réjouis à l’avance des 
événements qui s’annoncent en 2006.  

Denise Thomas, inf. aut., B.Sc.Inf. 
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APPEL DE 
CANDIDATURES 

2005-2007 

Cette année, nous devons 
choisir un(e) président(e)-élu(e) 
et des représentant(e)s pour la 

région de l’Atlantique et le 
Québec. 

Vous recevrez bientôt un 
formulaire de mise en 
candidature pour le/la 

président(e)-élu(e) et pour 
votre représentant(e) 

régional(e) (pour les membres 
de la région de l’Atlantique et 

du Québec uniquement) 
 

Prenez une minute pour songer 
à proposer la candidature de 

quelqu’un de votre région, avec 
qui vous avez travaillé ou que 
vous avez rencontré dans le 

cadre de votre travail.

ACIIS /CANAC La 13ème 
conférence annuelle 

30 avril au 3 mai 2005 

Regarder vers l’avant...La promotion de 
la santé dans un contexte de vie avec le 

VIH 

PRIX DE NOVICE DE L’ANNÉE 

Denis Loeppky 
Winnipeg 

PRIX JILL SULLIVAN  
EN PRATIQUE CLINIQUE 

 
Mary Lou Miller 

Vancouver 

CONTRIBUTION EXCEPTIONELLE 
AU DÉVELOPPEMENT DES SOINS 

INFIRMIERS EN SIDOLOGIE 
 

Karina Wulf 
Toronto 

 

PRIX d’EXCELLENCE  
2005 
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Compte rendu de la conférence 
2005 

 
La conférence 2005 de l’ACIIS, intitulée 
Regarder vers l’avant...la promotion de la santé 
dans un contexte de vie avec le VIH est à 
présent terminée. Ceux d’entre nous qui y 
étaient gardent d’excellents souvenirs de cet 
événement réussi et agréable du début à la fin! 
Pour ceux qui n’ont pas eu l’occasion d’y 
assister, vous trouverez des renseignements dans 
ce bulletin de nouvelles, des photos de la 
conférence, ainsi que des copies des résumés 
présentés sur le site Web de l’ACIIS et la 
promesse d’une formidable conférence à 
Montréal l’an prochain. 

Cette année, la conférence s’est tenue au Banff 
Centre, à Banff en Alberta. Si vous vous êtes 
déjà rendu à Banff, vous savez combien ce lieu 
est beau avec son ciel clair, ses montagnes, ses 
forêts et sa faune sauvage omniprésente. Le 
Banff Centre nous a offert un cadre sans 
prétention, parfait pour se mélanger aux autres et 
pour apprécier le panorama et la conférence. 

Le Banff Centre 

On m’a dit qu’en avril et mai, le temps peut être 
très imprévisible à Banff, mais l’ACIIS a été 
extrêmement chanceuse, puisque nous avons eu 
des températures autour de 25 ºC et du soleil 
chaque jour de la conférence. Notre dîner de 
gala avec barbecue à l’extérieur a été 
magnifique! Nous avons pu nous asseoir en 
plein air et profiter d’une après-midi chaude et 
ensoleillée pour contempler les montagnes et 
nous régaler d’un superbe repas, puis nous 
sommes retournés à l'intérieur pour nous réunir 
entre amis et honorer la contribution de certains 
de nos collègues lors de la remise des Prix 
d’excellence. Nous avons eu le grand privilège 
d’avoir comme invité Steve, le fils de Jill 

Sullivan, qui est venu parler du prix qui porte le 
nom de sa mère. Il a décrit quelle sorte 
d'infirmière elle était, ses rêves et ses buts, et il a 
déclaré combien il est heureux que l'ACIIS 
continue à honorer sa mère et d’autres personnes 
comme elle. Après son allocution, nous avons 
tous pris un moment pour nous remettre de nos 
émotions avant de lui faire une ovation. 
Les comptes rendus de la conférence nous 
indiquent que notre approche a été appréciée. 
Cette conférence s’est quelque peu démarquée 
de la formule habituelle; son thème portait sur la 
vie saine et le ton était optimiste et innovateur. 
La cérémonie d’ouverture a été particulièrement 
bien perçue : elle alliait la musique du koto et les 
arrangements floraux. Oui, les arrangements 
floraux. Fred Chlan de Saskatoon a créé quatre 
immenses compositions florales basées sur les 
quatre éléments (le feu, l’eau, le vent et la terre) 
et a relié ces éléments à des images des soins et 
des réponses affectives qu’ils évoquent. Le feu 
est devenu la passion pour les soins prodigués 
aux clients, l’eau représentait le déroulement des 
soins et le besoin de se mélanger aux autres et de 
collaborer avec eux, et ainsi de suite.   
La cérémonie de remise des Prix et le Banff 
Centre ont également reçu des avis extrêmement 
favorables de la part des participants, tout 
particulièrement en ce qui concerne la nourriture 
servie! Il y a eu de nombreux commentaires sur 
les possibilités offertes d’entrer en contact et 
d’établir des liens avec les collègues, un grand 
enthousiasme quant à l’intérêt pédagogique du 
contenu et aux idées nouvelles et un sentiment 
général d’avoir vécu une formidable expérience. 

Vue depuis le Centre 

Les ateliers, les séances plénières et les 
présentations de résumés ont conquis l'auditoire. 
L'un des commentaires les plus couramment 
entendus a été qu'il n'y avait pas assez de temps 
pour tout. La plupart des exposés auraient pu 
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facilement se prolonger en une discussion ou 
une séance de questions-réponses qui aurait pu 
durer le double du temps imparti. 
Il y a aussi eu quelques plaintes : les salles de 
réunion étaient un peu trop climatisées, les 
changements de dernière minute ont bouleversé 
les programmes de voyage de certaines 
personnes et certains ateliers n’ont pas tout à fait 
répondu aux attentes des participants, mais 
globalement, la conférence a été réussie. Tous 
les commentaires seront transmis au prochain 
comité de planification de la conférence afin de 
s’assurer que les conférences ne cessent de 
s’améliorer.  
 
Jennifer Shaw 
Membre du comité de planification de la 
conférence 

Regard sur la conférence 2005 
 

Sous le soleil lors du barbecue à l’extérieur du 
banquet de remise des Prix d’excellence 

 

Les musiciennes de Duo Rouge lors du gala 
 

Une lettre de Sainte-Lucie 
 

Le 17 mai 2005 

Bonjour chers collègues, 

Toutes nos salutations depuis Sainte-Lucie, 
la plus chaleureuse et la plus belle des îles 
des Antilles. Vous nous manquez tous 
beaucoup. 

Notre expérience à Banff au Canada a 
dépassé de loin nos attentes.  Le contenu 
des conférences et des exposés 
correspondait tout à fait au thème « 
Regarder vers l’avant : la promotion de la 
santé dans un contexte de vie avec le VIH ». 
Les documents distribués sont précieux 
pour notre travail dans le contexte clinique. 

Les connaissances supplémentaires que 
nous avons acquises nous poussent à 
élaborer une proposition destinée à 
l’Organisation des infirmières des Caraïbes 
(O.I.C.) pour mettre en place une 
association d’infirmières et infirmiers en 
sidologie. 

L’Organisation se réunit tous les deux ans 
et la prochaine convention aura lieu aux 
Bahamas en 2006. Nous vous demandons 
donc et nous apprécierions beaucoup si un 
membre dirigeant de l'ACIIS pouvait être 
présent pour nous aider à faire cette 
proposition à l'O.I.C. lors de cette réunion 
l'an prochain. 

Nous vous remercions tous beaucoup de 
nous avoir accueillies comme si nous étions 
chez nous et que nous faisions partie de la 
grande famille des infirmières et infirmiers 
du Canada. Nous désirons continuer à 
correspondre et à dialoguer avec l’ACIIS et 
nous vous souhaitons toute la réussite 
possible dans votre combat permanent 
contre le VIH et le sida. 

Avec tout notre amour, 

Pearl et Marie. 

Pearl et Marie de Sainte-Lucie



Cet arrangement floral époustouflant a été créé par Fred Chlan-Aifd pour la 
conférence de 2005. Même quand les fleurs seront fanées, le cadre du ruban peut 

être réutilisé et nous le verrons lors des futurs événements et conférences de 
l’ACIIS. 

 

Mikiko Inoue jouait de la 
musique au koto durant la  
cérémonie d’ouverture, pendant 
 que Fred façonnait les quatre 
arrangements floraux. Chacun 
 de ces arrangements se basait  
sur l’un des quatre éléments  
suivants : le feu, l’eau, le vent  
et la terre. 

Feu 

Vent              Terre   
 

Eau 

Plans en vue de la Conférence internationale sur le sida de 2006

L’Association des infirmières et infirmiers du Canada (AIIC) et l’Association canadienne des infirmières 
et infirmiers en sidologie (ACIIS) dialoguent ensemble et avec le Conseil international des infirmières 
(CII) pour mettre au point des plans en vue de la Conférence de la Société internationale sur le sida (SIS), 
qui aura lieu à Toronto en août 2006. L’AIIC, l’ACIIS et le CII se sont lancés dans un processus conjoint 
de planification pour s’assurer que les infirmières et infirmiers de partout dans le monde tirent profit de 
cet événement important et y contribuent. 
 
À cette fin, nous avons entamé une discussion sur quelques-unes des possibilités envisageables pour août 
2006, y compris la tenue d’une réunion satellite à l’intention du personnel infirmier faisant officiellement 
partie intégrante du programme de la conférence, la création de mécanismes permettant d’améliorer la 
contribution des infirmières et infirmiers à la planification de la conférence et à l’élaboration du 
programme, et le développement de stratégies visant à augmenter la participation et la visibilité des 
professionnels des soins infirmiers de partout dans le monde. 
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Le comité central de planification s’est réuni régulièrement depuis fin janvier et je tiendrai les membres 
de l’ACIIS au courant des plans à mesure qu’ils se développent. 
 
Brenda Done 
Présidente sortante 
 
REMARQUE :
Un moyen infaillible d’augmenter la participation et la visibilité des infirmières et infirmiers à la 
conférence de la SIS est de réussir à faire accepter des résumés et des exposés affichés et de les 
présenter. Commencez dès à présent à envisager de faire partager vos résultats de recherche, vos 
principes directeurs de pratiques exemplaires ou votre expertise clinique à vos collègues étrangers 
en soumettant un résumé au comité d’évaluation.

American Nurses in AIDS 
Care (ANAC) :

La section régionale de Seattle de l’American 
Nurses in AIDS Care a invité des infirmières et 
infirmiers à assister à la conférence sur le 
VIH/sida de l’Université de l’État de 
Washington, intitulée The Tapestry of HIV 
Nursing - Prevention, Policy & Practice 13th 
Annual Clinical Update for Nurses (La 
mosaïque des soins infirmiers en sidologie : 
prévention, politiques et pratiques; 13e point 
annuel sur les avancées cliniques à l’intention 
du personnel infirmier), qui aura lieu les 14 et 
15 juin 2005. Pour de plus amples 
renseignements, voir : 

http://www.son.washington.edu/cne/secure/displ
ay3.asp?SKU=05126-C&customerid= (en 
anglais seulement). 

 

Planification de la réunion 
satellite à l’intention du 
personnel infirmier de la 
Conférence internationale sur la 
réduction des méfaits 

(par Jane McCall, inf. aut., 
B.Sc.Inf., BC Centre for Excellence) 

Le 17 mai, un certain nombre d’infirmières et 
infirmiers de Vancouver, dont quatre membres 
de l’ACIIS, se sont réunis pour la première fois 

pour discuter de la possibilité d’organiser une 
réunion satellite à l’intention du personnel 
infirmier lors de la 17e Conférence internationale 
sur la réduction des méfaits liés aux drogues qui 
se tiendra à Vancouver du 30 avril au 6 mai 
2006. Nous avons décidé d’aller de l’avant avec 
ce projet et nous aurons une réunion de suivi le 7 
juin afin de finaliser notre vision concernant 
cette réunion satellite et de préparer une 
proposition destinée aux organisateurs de la 
conférence. Faites une croix sur votre calendrier 
et tenez-vous prêt à venir à Vancouver pour faire 
partager votre expertise dans ce domaine 
important de la pratique des soins infirmiers. Les 
infirmières et infirmiers sont en première ligne 
en ce qui concerne les services de réduction des 
méfaits et notre objectif est d’améliorer le profil 
des soins infirmiers sur la scène internationale 
de la réduction des méfaits. Si vous avez des 
suggestions sur ce que vous aimeriez voir figurer 
dans cette réunion satellite, faites-en part à vos 
collègues britanno-colombiens de l’ACIIS. 
 

Pour plus de renseignements, consultez le site 
Web www.harmreduction2006.ca (en anglais 
seulement). 

Du 27 au 30 octobre 2005 
Delta Centre-Ville, Montréal (Québec) 

 

Accueillir la diversité, combattre l'inégalité 
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Description du poste 
ACIIS/CANAC : Animateurs de babillards électroniques – français et anglais 

DESCRIPTION  
Offre postée le 28 Janvier 2004 
Date de début Date de début prévue : Mars 2004 

Lieu (ville, province) Sans objet 
Titre du poste Animateur(s) de babillards électroniques ACIIS/CANAC 

Profession Membre de l’ACIIS/CANAC, infirmière ou infirmier en sidologie 
Statut Temps partiel (1 à 3 heures par semaine) 

Description du poste Les animateurs assurent le suivi et la tenue à jour du babillard électronique 
et de son contenu. Leurs tâches principales sont les suivantes : 
afficher les annonces 
• faire naître des discussions au sein du babillard 
• appliquer les politiques en matière d’affichage en enlevant des messages 

et/ou en supprimant des sujets 
• aider à déterminer les catégories à ajouter ou à éliminer au sein du ou des 

babillards qu’ils animent 
• maintenir à jour le babillard en décidant combien de temps les thèmes non 

actifs peuvent y rester, et combien de messages relatifs à un thème donné 
doivent être affichés avant que ce thème soit supprimé  

Qualifications • Être membre de l’ACIIS 
• Être infirmière ou infirmier en sidologie 
• Être capable de réserver un peu de temps chaque semaine (environ 1 à 3 

heures) 
• Avoir des connaissances en informatique 
• Avoir accès à un ordinateur 
• Avoir l’esprit d’équipe 
• Avoir l’expérience des communautés en ligne est un atout 
• Des animateurs sont recherchés pour les babillards en français et en 

anglais 
 

CONTACT  

Contact Brenda Done 
Téléphone (519) 646-6207 

Courriel  brenda.done@sjhc.london.on.ca
POSER SA 

CANDIDATURE 
 

Si vous êtes intéressé(e), veuillez contacter Brenda Done, présidente de l’ACIIS, 
par téléphone ou par courriel 
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ACIIS/CANAC 
Sommaire des dates importantes et des dates limites pour 2004-2005 

Projet/Tâche Activité/Date limite Date 
Envoi par courrier aux adhérents 24 juin (avec le bulletin de 

nouvelles) 
Rappel par courriel 22 juillet 
Date limite des mises en 
candidature 

5 août 

Envoi par courrier des bulletins 
de vote pour les élections 

5 août 

Date limite de renvoi des bulletins 
de vote 

19 septembre 

Mises en candidature et élections 
du Conseil d’administration 

Annonce des résultats 3 octobre 
10 janvier à 13 h HNE 
21 mars à 13 h HNE 
27 juin à 13 h 30 HNE 

Téléconférences 

26 septembre à 13 h 30 HNE 
28 et 29 avril à Banff 
5 et 6 novembre à Toronto 

Réunions du Conseil 
d’administration 

Réunions face-à-face 

7 et 8 avril 2006 à Montréal 
1er – 15 janvier  
2e – 20 mai  

Dates limites des soumissions 

3e – 15 août  
1er – 18 février 
2e – 24 juin  

Bulletins de nouvelles 

Dates d’envoi par courrier des 
bulletins de nouvelles 

3e – 12 septembre 
Renouvellement des adhésions Envoi par courrier aux 

adhérents 
12 septembre 2005 (avec le 
bulletin de nouvelles) 

Publication de l’appel de 
candidatures 

24 janvier 2005 

Date limite des soumissions 21 mars 2005 

Prix d’excellence 

Mises en candidature transmises au 
président du comité 

4 avril 2005 

Communication des représentants 
régionaux avec les membres 

 

Courriel 3 janvier 

Avis de modification du 
Règlement, copies des déclarations 
de principe 

28 mars 2005 (1 mois avant 
l’assemblée générale annuelle) 
avec l’avis annonçant 
l’assemblée générale annuelle 

Assemblée générale annuelle 

Date de la réunion 2 mai 2005 

Remarque : Les dates pour les bulletins de nouvelles, la modification du Règlement et les Prix 
d'excellence de 2006 sont indiquées dans le procès-verbal d’avril 2005 et seront affichées sur le site Web 
à www.canac.org
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Conseil d’administration 
 

2004 / 2005 
 

Présidente : 
Deborah Randall-Wood 
Courriel : drandall-
wood@torontograce.org

Présidente sortante : 
Brenda Done 
Fax : (519) 438-7602 
Courriel : 
brenda.done@sjhc.london.on.ca

Secrétaire : 
Yvonne Lynch-Hill 
Courriel : yvonne.lynch-
hill@cdha.nshealth.ca

Trésorière : 
Tracey Stevenson 
Courriel : stevens3@KGH.KARI.net

Représentante de la Région 
Atlantique : 
Lise Dupuis 
Fax : (506) 857-5597 
Courriel : lidupuis@sehcc.health.nb.ca

Représentant du Québec : 
Jean Clermont-Drolet 
Fax : (418) 649-1256 
Courriel : clermontdroletjean@yahoo.ca

Représentante de l’Ontario : 
Hannah Cowen 
Fax : (613) 569-3484 
Courriel : hcowen@oasischc.on.ca

Représentant des Prairies, TNO et 
Nunavut : 
Greg Riehl 
Courriel : 
greg.riehl@saskatoonhealthregion.ca

Représentante de la Colombie-
Britannique et du Yukon : 
Denise Thomas 
Courriel : 
dthomas@providencehealth.bc.ca

Coordonnatrice administrative : 
Jennifer Shaw 
Fax : (416) 962-5147 
Courriel : jennifer.shaw3@sympatico.ca
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